LIDEIR

NOTEBOOKS

CAPITULO 1 - DIRETRIZES E ABRANGENCIA
1.1 Compromisso com a Integridade

A Lider Notebooks, em conformidade com seus valores de ética,
transparéncia e responsabilidade, estabelece a presente Politica
Anticorrupcao como um pilar fundamental de sua governancga corporativa.
Este documento reforca o compromisso da empresa com a conducao de
seus negécios de forma integra, em estrita observancia a legislagao
vigente, em especial a Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao), e as
melhores praticas de compliance.

A empresa repudia veementemente qualquer forma de corrupgao, suborno,
fraude ou atos lesivos a administracdo publica, nacional ou estrangeira.
Espera-se que todos os seus colaboradores, parceiros e demais partes
interessadas atuem em conformidade com os mais elevados padroes
éticos, contribuindo para a construcao de um ambiente de negdcios justo,
transparente e sustentavel.

1.2 Abrangéncia

Esta POLITICA ANTI CORRUPGCAO aplica-se a todos os sdcios, diretores,
colaboradores, fornecedores, prestadores de servigos, parceiros
comerciais, clientes e quaisquer terceiros que atuem em nome ou em
beneficio da Lider Notebooks. A adesao a esta politica é condicdo
indispensavel para o estabelecimento e a manutencdo de qualquer
relacionamento com a empresa.

Todos os abrangidos por esta politica tém a responsabilidade de conhecer,
compreender e cumprir as diretrizes aqui estabelecidas, bem como de
zelar por sua efetiva aplicagao no dia a dia de suas atividades. A omissao
ou o desconhecimento das normas aqui presentes nao isenta qualquer
individuo de sua responsabilidade.

1.3 Canal de Dentuncias

A Lider Notebooks incentiva a comunicacdo de qualquer suspeita de
violacdo a esta politica ou a legislagdo anticorrupgdo. Para tanto,
disponibiliza um Canal de Denulncias, que garante o anonimato e a
confidencialidade das informacdes, bem como a protecao do denunciante
contra qualquer forma de retaliacdo. As denuncias recebidas serao
tratadas com a devida seriedade e imparcialidade pelo Comité de
Compliance da empresa, que conduzird as investigagdes necessarias e

1/14

Matriz: Av. Dr. José Correia Machado, n® 1079 - Bloco C - Sala 3 - Ibituruna - Montes Claros / MG - Cep: 39.401-
832

Filial: Av. Acesso Rodoviario, SN - QUADRA11 - MOD. 01 02 E 03, QUADRA12 - MOD. 01 PARTE GALPAOOS5 06 07
08 E 09 SALA 33 TIMS - SERRA ES - CEP 29.161-376 - Telefone: (38) 3214-2111

E-mail: governo@lidernotebooks.com.br — Site: www.lidernotebooks.com.br


mailto:governo@lidernotebooks.com.br
http://www.lidernotebooks.com.br

DLIDE IR

NOTEBOOKS

tomara as medidas cabiveis, em conformidade com a legislacdo e as
normas internas da empresa.

CAPITULO 2 - LEGISLACZ\O ANTICORRUPCAO E DEFINIC6ES
2.1 Atos Lesivos

A Lei n° 12.846/2013, conhecida como Lei Anticorrupcao,
estabelece a responsabilizacao objetiva de pessoas juridicas por
atos lesivos praticados contra a administracao publica, nacional ou
estrangeira. Conforme o Art. 5° abaixo transcrito em sua integra:

Art. 5°. Constituem atos lesivos a administracdo publica, nacional ou
estrangeira, para os fins destalLei, todos aqueles praticados pelas pessoas
juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 10, que atentem contra
o patrimbnio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da
administracdo publica ou contra o0s compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil, assim definidos:

I - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem

indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

II - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer

modo subvencionar a praticados atos ilicitos previstos nesta Lei;

111 - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica

para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos

beneficiarios dos atos praticados;

IV - no tocante a licitagoes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacao ou qualquer outro

expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacao de qualquer ato de
procedimento licitatdrio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou

oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar

de licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de

modificacbes ou prorrogagcbes de contratos celebrados com a

administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatdrio da

licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou
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g) manipular ou fraudar o equilibrio econbémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracdo publica;

Vv - dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de drgaos, entidades
ou agentes publicos, ouintervir em sua atuacao, inclusive no d&mbito das
agéncias reguladoras e dos orgdos de fiscalizacdo do sistema financeiro
nacional.

§ 19 Considera-se administracdo publica estrangeira os 0rgdos e
entidades estatais ou representagées diplomaticas de pais estrangeiro, de
qualquer nivel ou esfera de governo, bem como as pessoas juridicas
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais
estrangeiro.

§ 29 Para os efeitos desta Lei, equiparam-se a administracdo publica
estrangeira as organizacoes publicas internacionais.

§ 39 Considera-se agente publico estrangeiro, para os fins desta Lei,
quem, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, exerga cargo,
emprego ou fungcdo publica em 0Jrgdos, entidades estatais ou em
representacoes diplomaticas de pais estrangeiro, assim como em pessoas
juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais
estrangeiro ou em organizagbes publicas internacionais.

2.2 Definigcoes Essenciais

Para a correta compreensdo e aplicacdo desta Politica, sdo adotadas as
seguintes definigdes:

e Corrupcao: Ato ou efeito de corromper, oferecer ou aceitar algo de
valor para obter vantagem indevida, seja em negociacdes, transagoes
ou qualquer outra situacao que favoreca uma parte em detrimento de
outra, ou que implique no uso indevido de poder ou influéncia. A
corrupgao, conforme o Cddigo Penal Brasileiro, abrange tanto a oferta
quanto a aceitagao de propina, bem como a omissao em denunciar tais
atos. E importante ressaltar que a corrupcdo ndo se restringe apenas a
agentes publicos, mas também a seus familiares e pessoas a eles
relacionadas, quando o objetivo é obter vantagem indevida.

e Suborno: Pratica de prometer, oferecer ou pagar a uma autoridade,
governante, funcionario publico ou profissional da iniciativa privada,
qualquer quantia em dinheiro ou quaisquer outros favores (tais como
bens, servigos, viagens, presentes, etc.) com o intuito de que a pessoa
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em questdao aja de forma antiética ou ilegal em suas fungdes
profissionais, em beneficio do subornador ou de terceiros. A Lider
Notebooks proibe expressamente qualquer pagamento, doacdo ou
oferta de bens ou valores em troca de vantagens indevidas ou
tratamento favoravel, seja perante agentes publicos, seus familiares ou
pessoas ligadas.

E dever de todo colaborador, fornecedor, parceiro e prestador de servigcos
da Lider Notebooks comunicar qualquer grau de parentesco com as partes
envolvidas em transacdes comerciais, visando garantir a transparéncia
nas relagdes. Esta comunicacdao deve ser realizada no ato do
preenchimento do Formulario Anticorrupgao.

CAPITULO 3 - CONDUTA ANTICORRUPCAO E
RELACIONAMENTOS

3.1 Condutas Adequadas e Prevencao

A Lider Notebooks adota uma postura proativa no combate a corrupcado,
implementando um conjunto de condutas que visam assegurar a
conformidade com a Lei n® 12.846/2013 e demais legislacdes aplicaveis. A
observancia destas diretrizes € um compromisso inegociavel de todos os
envolvidos com a empresa.

3.1.1 Relacionamento com Orgios e Instituicoes
Governamentais

Todos os negécios e interagdes com instituicdes governamentais, incluindo
agéncias, secretarias, prefeituras, departamentos, bancos publicos,
hospitais e universidades, devem ser conduzidos com a maxima cautela e
transparéncia. A Lider Notebooks proibe expressamente qualquer pratica
de corrupcao ligada a processos de licitacdao, seja direta ou indireta,
através de revendas ou intermediacdes. Todos os procedimentos
licitatorios devem seguir rigorosamente as regras estabelecidas em edital
e na legislacao pertinente.

3.1.2 Registros Contabeis e Fiscais

A integridade dos registros contabeis e fiscais € fundamental para a
transparéncia e a conformidade da Lider Notebooks. Todos os documentos
devem ser devidamente arquivados, livres de quaisquer adulteracdes ou
inconsisténcias. A empresa nao tolera qualquer violagao a lei ou a esta
Politica no que tange aos registros contabeis e fiscais. Toda a
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documentacao deve estar rigorosamente em dia e seus dados devem ser
preservados. Qualquer ato de suborno ou corrupgao a fiscais é crime, e a
Lider Notebooks ndao compactua com negociagdes criminosas que visem a
evasao de obrigacoes tributarias e fiscais.

3.1.3 Procedimentos no Tratamento a Agentes Publicos

A Lider Notebooks proibe que seja dado a qualquer agente publico,
valores, bens, vantagens, brindes, refeicdes, viagens, pagamentos,
contribuicdes, presentes ou patrocinios. Esta proibicdo se estende a
familiares de agentes publicos ou pessoas a eles ligadas,
independentemente do valor ou da intengao.

3.1.4 Representantes Comerciais

Todos os representantes comerciais da Lider Notebooks devem cumprir
integralmente o disposto nesta Politica e nas leis anticorrupcao. E de
extrema importancia que mantenham uma conduta honesta perante seus
colaboradores e prepostos, jamais se envolvendo em praticas de
corrupgao ou violagao as leis. Devem informar imediatamente, assim que
tiverem conhecimento, do descumprimento de qualquer regra deste
manual ou das leis anticorrupcdao. E vedado a qualquer representante
comercial receber valores, conceder abatimentos, descontos, dilagoes,
bonus ou brindes a qualquer pessoa fisica ou juridica em nome da Lider
Notebooks, principalmente a qualquer agente publico.

3.1.5 Distribuicao de Brindes e Presentes

Os colaboradores, parceiros e fornecedores da Lider Notebooks devem
seguir rigorosamente as diretrizes estabelecidas nesta Politica para a
oferta ou aceitacao de brindes, presentes e hospitalidades.

Brindes pode ser oferecido desde que sejam itens para promocgao da
marca da empresa sem valor comercial. Presentes podem ser oferecidos
desde que obedecam as regras e valores descritos nesta politica.

3.1.6 Relagao com Transportadoras

A Lider Notebooks mantém uma relagao transparente e ética com as
transportadoras responsaveis pelas entregas e coletas de mercadorias. Tal
parceria decorre de contrato de prestacao de servicos, no qual a Ll'de,r
Notebooks remunera as transportadoras pelos servigos prestados. E
responsabilidade de cada agente transportador cumprir o contido nesta
Politica. A Lider Notebooks repudia qualquer ato de corrupgao praticado
perante agentes rodovidrios e de cargas. Qualquer agente transportador
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gue vier a descumprir o contido neste manual sera imediatamente
desligado da parceria com a Lider Notebooks, e todos os contratos entre
as partes serao rescindidos, sem prejuizo de penalidades legais cabiveis.

3.2 Violagoes e Penalidades

Conforme a Lei Anticorrupcao n° 12.846/2013 e as normas internas da
Lider Notebooks, toda conduta que vise violar a lei, a ética, o conteludo
desta Politica ou o bem comum é passivel de punicdo. As sangles
aplicam-se tanto aos infratores individuais quanto as pessoas juridicas,
seus socios e dirigentes. As penalidades podem incluir:

e PunicOes para as empresas:

- Multa de até 20% do faturamento anual

- Impedimento de participacao em licitagdes

- Interdicdo/Fechamento provisodrio ou até definitivo da empresa
- Apreensao e perdimento dos bens/valores

e PunigOes para os socios e dirigentes:

- Prisdo dos socios
- Prisdao dos gerentes/diretores
- Perdimento de bens/valores dos socios/diretores

e Punicoes para os colaboradores:

- Prisao dos funcionarios

- Prisdao dos envolvidos

- Multas pecuniarias

- Adverténcia verbal ou escrita

- Suspensoes

- Demissao por justa causa

- Empresa devera denunciar o colaborador envolvido

CAPITULO 4 - RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES E
PARCEIROS

4.1 Produtos e Servigos:
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A Lider notebooks ndo compactua com condutas corruptas que possam ser
praticadas por seus fornecedores. Todos os produtos e servigos recebidos
devem estar em conformidade com as leis, regulamentos, autorizacdes e
certificagbes. A empresa espera que seus fornecedores compartilhem e
incorporem os conceitos e o espirito de compromisso com a integridade e
a ética legal, cumprindo as leis anticorrupcao e todas as demais
exigéncias legais nacionais ou internacionais, quando cabivel.

4.2 Meio ambiente

A Lider Notebooks apoia o uso sustentavel dos recursos naturais, evitando
sempre o desperdicio. Cabe a todos os fornecedores, estar em
conformidade com a legislagcao ambiental, produzindo e fornecendo seus
produtos e servicos, de modo que nao agrida o meio ambiente. Todo
fornecedor deve cumprir as leis e regulamentos ambientais.

4.3 Transporte e armazenamento de produtos

Todos os fornecedores que se enquadram neste item, devem cumprir com
a legislagao vigente, inclusive leis anticorrupgao. Toda mercadoria/produto
deve ser transportado e armazenado em perfeitas condigbes, evitando
emissao de poluicao no meio ambiente.

4.4 Defeitos e Vicios de Fabricacao

Todos os produtos/servicos devem estar livres de defeitos ou vicios,
atendendo sempre as expectativas dos clientes. Todos os defeitos/vicios
devem ser sanados, conforme regras do Cddigo de Defesa do Consumidor,
bem como demais legislagdes.

4.5 Garantias e suporte

Todos os produtos/servicos devem atender suas respectivas garantias,
conforme os prazos legais. E dever dos fornecedores atender os chamados
para solucionar problemas de produtos/servicos.

4.6 Relacdes com Orgdos e Agentes Publicos

Todo fornecedor deve seguir estritamente as leis brasileiras,
principalmente a lei anticorrupcao n° 12.846/2013, ficando livre de
quaisquer atos de corrupgao.

4.7 Contratos, Termos e Acordos
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Todos os documentos pactuados pela Lider notebooks e seus fornecedores,
devem estar em conformidade com a legislagao. Todos os contratos
devem conter cldusulas de parceria, visando coibir praticas de corrupgao.
E fundamental que os contratos também contemplem cldusulas de
protecao de dados, garantindo a conformidade com a LGPD e a seguranga
das informacdes compartilhadas.

4.8 Relacoes Fiscais e Tributarias

A Lider notebooks cumpre todas as obrigagdes tributarias e fiscais,
conforme legislacao e nao pratica qualquer conduta de corrupgao ou de
infracdo a lei. E dever do Fornecedor cumprir as determinagdes tributarias,
mantendo toda a documentacao sempre em dia, nao fazendo simulacdes
ou incorrecdes em seus dados contabeis.

4.9 Concorréncia Desleal

E dever de todo fornecedor respeitar as leis de concorréncia vigente e as
exigéncias dos 6rgaos regulamentadores.

4.10 Confidencialidade nas Relacoes

Todo Fornecedor deve manter em confidencialidade as transacgdes
comerciais de negoécios com a Lider Notebooks, ndo divulgando valores ou
outras informagdes sem a autorizacao escrita desta, por meio de seu
Diretor Presidente, salvo por ordem judicial. Tal dever inclui também a
protecao e o tratamento adequado de dados pessoais, observando-se os
principios e exigéncias legais da LGPD.

4.11 Brindes e Presentes:

Os colaboradores, parceiros e fornecedores da Lider Notebooks devem
seguir rigorosamente as diretrizes estabelecidas nesta Politica para a
oferta ou aceitagao de brindes, presentes e hospitalidades.

Brindes pode ser oferecido desde que sejam itens para promogao da
marca da empresa sem valor comercial. Presentes podem ser oferecidos
desde que obedecam as regras e valores descritos nesta politica.

4.12 Due Diligence

Consiste na aplicagdo de um procedimento metddico de analise de
informacdes e documentos com objetivo predeterminado de conhecer a
organizacao e seus administradores com a qual a Lider Notebooks
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pretende se relacionar, visando identificar e avaliar riscos de
conformidade, incluindo aspectos de integridade, reputacao e praticas de
combate a corrupgao, além da adequagdao as normas de protegao de
dados e a LGPD.

CAPITULO 5 - RELACIONAMENTO COM CLIENTES
5.1 Compromisso com a Exceléncia e a Etica

E papel fundamental da Lider Notebooks atuar e prover solucdes de
tecnologia para o mercado de canais no Brasil, garantindo a satisfagao e
longevidade dos parceiros, acionistas e colaboradores. Mais do que um
papel, é sua MISSAO.

Levar aos nossos clientes o melhor € o que nos orienta a atuar com
agilidade, exceléncia, inovagaoe principalmente com a responsabilidade de
valor justo. Nosso maior trunfo é sem duvida o CLIENTE. Sua satisfacao é
0 nosso combustivel.

Visando um aprimoramento no relacionamento com o cliente, a Lider
Notebooks através deste manual, divulga seu apoio na aplicagao das leis
anticorrupgao. Cumpre e apoia o cumprimento de todas as legislagoes
brasileiras e internacionais quando cabiveis.

5.2 Expectativas de Conduta

Todo cliente deve cumprir as leis anticorrupcao, especialmente a lei n°
12.846/2013. A Lider notebooks nao pratica/participa de atos de
corrupcao, direta ou indiretamente. Todas as relacdes comerciais e de
parceria, sao pautadas pela ética, pela lei e pela honestidade. Assim
espera que todos o0s seus clientes/parceiros estejam 100% em
conformidade com a lei.

A Lider notebooks dispde de canais de atendimento de pds vendas, para
apoio aos clientes no atendimento as garantias dos produtos, solucionando
ou encaminhando aos Canais de atendimento autorizado dos fabricantes,
para que solucionem problemas de seus produtos ou servigos.

CAPITULO 6 - BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

Sao definidas regras para oferecimento de brindes presentes e
hospitalidades com o objetivo de prevenir qualquer situacao que
possa ser interpretada como tentativa de influenciar decisoes,
obter beneficios indevidos ou gerar conflitos de interesse,
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especialmente quando envolver Agentes Piublicos ou Partes
Privadas.

6.1 Definigoes

Brindes: Itens de baixo valor comercial, geralmente utilizados para fins
promocionais ou de cortesia, como canetas, calendarios, agendas e blocos
de anotagdes. Tais itens nao devem ter o intuito de influenciar decisdes
comerciais ou administrativas.

Presentes: Bens ou valores oferecidos a titulo de cortesia,
reconhecimento ou celebracao, que possuam valor comercial. A aceitacao
ou oferta de presentes deve ser avaliada com cautela para evitar
percepcoes de vantagem indevida.

Hospitalidades: Convites, beneficios ou cortesias oferecidas em forma de
eventos, viagens, refeigcdes, hospedagem ou entretenimento, concedidos
por uma empresa a colaboradores, clientes, fornecedores ou agentes
publicos, com o objetivo de estreitar relacionamentos comerciais legitimos.

6.2 Regras para Oferta e Aceitagao

Brindes: Colaboradores podem oferecer ou aceitar brindes sem valor
comercial, desde que nao tenham o objetivo de influenciar decisdes ou
obter vantagens indevidas.

Presentes: A oferta ou aceitacdo de presentes com valor comercial é
restrita. Um colaborador nao pode aceitar e/ou oferecer presentes de
valor superior a R$ 100,00 (cem reais) — ou seu equivalente em outras
moedas - de um Fornecedor/Provedor ou Cliente, dentro do periodo de
um ano, a menos que seja previamente aprovado pelo Comité de
Compliance. Este mesmo limite de valor devera ser aplicado para
entretenimentos e hospitalidades que possam ter o mesmo efeito ou
possam ser considerados como um Presente, salvo se estipulado outro
valor de mercado.

Hospitalidades: O custeio de despesas de viagem, transporte,
alimentacdo e estadia de clientes ou parceiros pela Lider Notebooks é
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permitido exclusivamente quando relacionado a atividades de carater
estritamente comercial, tais como visitas técnicas, treinamentos,
auditorias ou reunides de negdcios previamente autorizadas. Todo custeio
deverd estar em conformidade com as regras de compliance da empresa,
obedecer a critérios de razoabilidade e proporcionalidade, ser previamente
aprovado pela area competente e devidamente registrado de forma
transparente. E expressamente proibido o custeio de viagens ou estadias
gue tenham fins pessoais, de lazer ou que possam ser interpretados como
vantagem indevida ou tentativa de influéncia em decisGes comerciais ou
administrativas.

6.3 Duvidas e Esclarecimentos

Em caso de duvidas sobre como proceder em relacdo ao recebimento ou
oferta de brindes, presentes, refeicdes, viagens, hospedagem ou
entretenimento, o colaborador devera procurar seu superior imediato e/ou
solicitar esclarecimentos a area de Compliance, enviando um e-mail para
o canal oficial.

CAPITULO 7 - DOACOES E PATROCINIOS
7.1 Doacoes de Responsabilidade Social e Patrocinios

As contribuicdes de doacgles e patrocinios serdao realizadas com o mais
elevado padrdo de transparéncia, integridade e legalidade. E
expressamente vedado que doacOes e patrocinios sejam oferecidos,
prometidos ou concedidos com a finalidade de se obter vantagem indevida
ou influenciar a acdo de um agente publico ou de qualquer outra parte
interessada.

A fim de verificar a idoneidade e a legalidade da organizacao a ser
beneficiada, seja por doacdo ou patrocinio, a Lider Notebooks reserva-se o
direito de realizar uma due diligence de integridade. Este processo visa
obter informacgdes relevantes, como o histérico de envolvimento em casos
de corrupgao, fraudes, e a existéncia de administradores que sejam
agentes publicos ou Pessoas Politicamente Expostas (PPEs), entre outras
informacdes pertinentes.

7.2 Doacgoes Politicas
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A Lider Notebooks ndao se envolve em atividades politico-partidarias e nao
realiza contribuicbes politicas, seja para candidatos, partidos politicos,
representantes de partidos ou campanhas afins. Esta proibicao abrange
tanto as doacles realizadas diretamente pela Lider Notebooks quanto
aquelas feitas em seu nome.

Lider Notebooks respeita a participacdo de seus colaboradores em
atividades politicas desde que sejam sempre em carater pessoal, fora do
expediente de trabalho e em observancia as diretrizes do Cddigo de Etica.

CAPITULO 8 - Fusdes e Aquisicdes
8.1 Due Diligence de Integridade em FusoOes e Aquisicoes

Em todas as ocasidoes em que a Lider Notebooks buscar novos negdcios
através de fusdo, incorporacdo, ou aquisicao de qualquer organizagao ou
ativo, sera realizada, previamente a conclusdo da operacdao, uma Due
diligence de integridade. Este procedimento é complementar a avaliagdo
econbmica e tem como objetivo primordial identificar o histérico de
envolvimento da empresa-alvo com corrupgao, fraudes, ou outras
condutas ilegais ou antiéticas. A Due diligence de integridade visa mitigar
riscos reputacionais, legais e financeiros, assegurando que a Lider
Notebooks se associe apenas a entidades que compartilham de seus
valores de ética e conformidade.

CAPITULO 9 - PARTICIPACAO EM LICITACOES PUBLICAS
9.1 Conformidade Legal

A Lider Notebooks, ao participar de licitagbes publicas, estara sujeita e
cumprird integralmente as disposicoes legais da Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021), da Lei Anticorrupgao (Lei
n® 12.846/2013), bem como as normas especificas de cada edital de
licitacdo e as clausulas contratuais firmadas com o 6rgdo publico licitante.
A empresa reitera seu compromisso com a transparéncia, a ética e a
legalidade em todos os processos licitatérios, repudiando qualquer pratica
que possa comprometer a lisura e a competitividade dos certames.
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CAPITULO 10 - CLAUSULA ANTICORRUPCAO
10.1 Obrigatoriedade e Compromisso

A existéncia da clausula anticorrupcdo é obrigatéria em todos os contratos
firmados entre a Lider Notebooks e seus fornecedores, prestadores de
servigos ou terceiros intermediarios, onde aplicavel. Nesta clausula, as
partes declaram o conhecimento da Lei Anticorrupgao brasileira (Lei n©
12.846/2013) e se comprometem a cumprir integralmente com seus
dispositivos, mediante a abstengao de qualquer atividade que constitua ou
possa constituir uma violagao da lei.

10.2 Consequéncia do Descumprimento

O descumprimento da cldusula anticorrupcao pode gerar medidas
sancionatdrias a parte infratora, desde a solicitacdo de esclarecimentos
até a suspensao ou rescisao do contrato, sem prejuizo de outras medidas
legais cabiveis. A Lider Notebooks reserva-se o direito de tomar todas as
acdes necessarias para proteger sua integridade e reputacdo em caso de
violacdo desta clausula.

Denuncia e/ou davidas
Para garantir uma boa comunicacdo, a Lider Notebook disponibiliza os
seguintes meios de contato:

SITE: https://www.lidernotebooks.com.br/fale conosco
EMAIL: denuncia@lidernotebooks.com.br

Estes canais também devem ser utilizados para esclarecimento de duvidas
e realizacdo de denuncias caso for observado o ndo cumprimento deste
Codigo de Conduta por algum funcionario.

As denulncias serdao recebidas e analisadas pelo Comité de Compliance
seguindo as regras de sigilo do denunciante e nao retaliacao.

Todas as denuncias recebidas serdo analisadas pelo Comité de Compliance
da Lider Notebooks, seguindo rigorosas regras de sigilo e
confidencialidade do denunciante. A empresa garante a nao retaliacao a
qualquer individuo que, de boa-fé, reporte uma suspeita de violagao ou
solicite esclarecimentos. O processo de investigacdo sera conduzido de
forma imparcial e diligente, com o objetivo de apurar os fatos e tomar as
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medidas cabiveis, em conformidade com a legislacdo e as politicas
internas.

NAO-RETALIACAO

A Lider Notebooks reafirma seu compromisso com a protecdo de
funciondrios proprios e terceiros que, de boa-fé, levantem uma suspeita
de violagao ou reportem condutas indevidas. Ninguém devera ser punido
ou sujeito a tratamento prejudicial por ter agido de forma é,tica e
transparente, em conformidade com esta Politica e o Cddigo de Etica e
Conduta da empresa.

Caso alguém acredite ter sofrido tratamento prejudicial em decorréncia de
uma denuncia ou solicitacdo de esclarecimento, deverd notificar
imediatamente o responsavel por Compliance. O assunto sera investigado
com a maxima seriedade e confidencialidade. Qualquer ato de tratamento
prejudicial exercido contra uma pessoa que tenha registrado uma
reclamacdo em boa-fé serd considerado uma conduta intoleravel, que
podera resultar em medidas disciplinares rigorosas, em conformidade com
a legislacao e as politicas internas da Lider Notebooks.

METAS COMERCIAIS

A organizacdo, em consonancia com seus principios de integridade e
conformidade, a Lider estabelece anualmente metas estratégicas de
carater institucional, fundamentadas em analises de mercado, resultados
histéricos e projecdes de crescimento. Ressalta-se que ndo sao fixadas
metas individuais de vendas aos colaboradores, de modo a assegurar que
o desempenho comercial seja pautado exclusivamente pela observancia
dos preceitos éticos e legais aplicaveis. Tal diretriz visa prevenir condutas
indevidas, evitando pressdes que possam induzir a praticas comerciais
incompativeis com a Politica Anticorrupcao da empresa.

LIDER NOTEBOOKS DATA

REVISAO: 001 SETEMBRO/2025
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